Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jaroslawiu oglasza nabor na
stanowisko Koordynatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej.

Osoba na w/w stanowisko musi spelnia¢ nastepujace wymagania (niezbedne):
1. Wyksztalcenie:

a) wyzsze na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjologia, praca
socjalna, nauki o rodzinie lub

b) wyzsze na dowolnym kierunku, uzupehlione studiami podyplomowymi w zakresie
psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym
z zakresu  pedagogiki opiekunczo — wychowawcze] oraz co najmniej rocznym
doswiadczeniem w pracy z dzieckiem i rodzing lub co najmniej rocznym dos$wiadczeniem
jako rodzina zastgpcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka;

2. Kandydat nie jest i nie byl pozbawiony wiladzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie
jest mu zawieszona ani ograniczona;

3. Kandydat wypelia obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowigzek
w stosunku do niego wynika z tytulu egzekucyjnego;

4. Kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

5. Kandydat posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych;

6. Kandydat posiada obywatelstwo polskie;

Wymagania dodatkowe:

1. Ukonczone studia wyzsze o specjalnosci psychologia;

2. Znajomo$¢ przepisoOw z zakresu,

a) ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej
b) ustawy o pomocy spoleczne;]

¢) kodeksu postepowania administracyjnego

d) kodeksu rodzinnego 1 opiekunczego

3. Umiejetnos$¢ interpretowania przepisow;

4. Umiejetno$¢ pracy w zespole, odpowiedzialno$¢, komunikatywnos¢, samodzielnosé
w wykonywaniu obowiazkow;
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5. Znajomo$¢ obstugi komputera: pakietow biurowych (Word, Exel), poczty elektroniczne;,
Internetu;

6. Prawo jazdy kat. B, gotowo$¢ do wyjazdow stuzbowych;
Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) udzielanie pomocy rodzinom zastepczym 1 prowadzacym rodzinne domy dziecka
w realizacji zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej;

b) przygotowanie, we wspOlpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodzing zastepcza lub
prowadzacym rodzinny dom dziecka, planu pomocy dziecku ,

¢) pomoc rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka w nawigzaniu
wzajemnego kontaktu,

d) zapewnienie rodzinom zast¢pczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka dostepu do
specjalistycznej pomocy dla dzieci w tym psychologicznej, reedukacyjnej, rehabilitacyjnej,

e) zglaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawng , w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych,

f) udzielanie wsparcia pelnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej,

g) przedstawianie corocznego sprawozdania z efektow pracy organizatorowi rodzinnej pieczy
zastepczej,

Wymagane dokumenty:
a)zyciorys (CV) 1 list motywacyjny;

b) dokument poswiadczajacy wyksztalcenie (kopia dyplomu lub zaswiadczenie o ukonczeniu
uczelni, szkoly);

¢) zgodnie z pkt. 1.b dokument poswiadczajacy co najmniej roczne doswiadczenie w pracy
z dzieckiem 1 rodzing lub co najmniej roczne doswiadczenie jako rodzina zast¢pcza lub
prowadzacy rodzinny dom dziecka;

d) oswiadczenie kandydata:

- o tym, ze nie jest 1 nie byl pozbawiony wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie
jest mu zawieszona ani ograniczona;

- 0 wypehianiu obowigzku alimentacyjnego — w przypadku, gdy taki obowigzek
w stosunku do niego wynika z tytulu egzekucyjnego;

- 0 korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe;
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- o posiadaniu petlej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z peilni praw
publicznych;

- 0 posiadaniu obywatelstwa polskiego;

- o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji;

g) kopie $wiadectw pracy,
Inne informacje

1. Wymiar czasu pracy: peten etat.
2. Wymagane dokumenty : list motywacyjny 1 zyciorys powinny by¢ opatrzone
klauzula:

»Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie na
potrzeby naboru zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku ochronie danych osobowych
(). Dz. U z 2014r. poz. 1182 ze zm.).”

3. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie za
posrednictwem poczty lub w siedzibie PCPR ul. Jana Pawta II 17, 37-500 Jarostaw
z dopiskiem

,Nabor na stanowisko : Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej” w terminie do 16 sierpnia
2016r. do godz.15.00.

4. Oferty, ktore wptyng do PCPR po tym terminie nie bedg rozpatrywane.

5. Informacja o wynikach naboru bedzie zamieszczona na stronie internetowej
www.pcpr-jaroslaw.pl oraz na tablicy ogloszen PCPR w Jarostawiu.

6. Kandydaci spetniajacy kryteria formalne beda poinformowani o terminie rozmowy
kwalifikacyjne;.

7. Dokumenty aplikacyjne osob, ktore nie zostang wybrane do zatrudnienia zostang

protokolarnie zniszczone.
8. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (16) 624 62 §8.
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