Zalacznik do Uchwaly Nr 338/2025
Zarzadu Powiatu Jarostawskiego
z dnia 20 listopada 2025 r.

Ogloszenie otwartego konkursu ofert

Na podstawie art. 11 ust. 2 oraz art. 13 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338) oraz Ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu o0sob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2025 1. poz. 913 z p6zn.zm.) i ustawy z 23 pazdziernika 2018 r.
o Funduszu Solidarnosciowym (Dz. U. z 2024 r. poz.1848 z p6zn.zm.).

Zarzad Powiatu Jarostawskiego

oglasza otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego w zakresie:
»Funkcjonowania Centrum opiekunczo - mieszkalnego” na terenie Powiatu
Jaroslawskiego

TERMIN I OGOLNE WARUNKI REALIZACJI ZADANIA.
1. Powiat Jarostawski zleca realizacje¢ zadania w okresie od 01.01.2026 r. do 17.06.2026 r.

2. Do konkursu mogg przystapi¢ podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz.
1338) spetniajace tacznie nastgpujace wymagania formalne:

a) prowadza dziatalno$¢ statutowa w zakresie objetym konkursem;

b) dysponuja zasobami, w tym kadra legitymujaca si¢ udokumentowanymi kwalifikacjami,
zdolng do realizacji zadania;

c) posiadaja doswiadczenie niezbedne do realizacji zadania bedacego przedmiotem konkursu;
d) posiadajg prawo do dysponowania nieruchomoscia, w ktorej bedzie realizowane zadanie;

e) w swojej dziatalnos$ci stosuja si¢ do obowiagzku prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji
finansowo-ksiggowej 1 ewidencji ksiggowej zadania publicznego, zgodnie z zasadami
wynikajagcymi z ustawy o rachunkowosci, w sposdb umozliwiajacy identyfikacje
poszczegolnych operacji ksiggowych;

f) zloza w terminie prawidlowo wypelniong oferte wraz z wszystkimi zatacznikami
wymienionymi w tresci ogloszenia o konkursie, przy jednoczesnym spetnianiu przez
podmiot kryteridw stosowanych przy wyborze oferty.



3. Z wylonionym Zleceniobiorcq zostanie podpisana umowa(aneks) przy czym warunkiem
zlecenia realizacji zadania jest zawarcie pomiedzy Wojewodq Podkarpackim
a Powiatem Jarostawskim stosownej umowy w tym zakresie i zapewnienia srodkow na
powyziszy cel. Szczegotowe warunki finansowania i realizacji zadania zostang ustalone
w umowie ( aneksie) i uzaleinione sq od umowy zawartej przez Powiat Jarostawski
z Wojewodq Podkarpackim.

4. Wysoko$¢ wsparcia finansowego Centrum maksymalnie moze wynosi¢:

1) w zakresie ustug dziennych — nie wigcej niz 20,00 zt za godzing pobytu na 1 uczestnika
(maksymalnie do 8 godzin pobytu);

2) w zakresie ustug catodobowego zamieszkania — nie wigcej niz 5.000,00 zt miesigcznie na
1 uczestnika.

5. Wysokos¢ wsparcia finansowego Centrum moze ulec zmianie po ogloszeniu przez
wiasciwego Ministra nowych stawek za pobyt dzienny i1 calodobowy 1 uczestnika.

6. Szczegotowe informacje dotyczace realizowanego zadania znajduja si¢ w Programie
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,,Centra opiekufczo-mieszkalne” przyjetym
31 maja 2019 r. w brzemieniu obowigzujacym po ogloszeniu Komunikatu Ministra Rodziny,
Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 14 listopada 2019 r. oraz Programu Ministra Rodziny
1 Polityki Spotecznej z dnia 28 grudnia 2022 r. o zmianie Programu ,,Centra opiekunczo-
mieszkalne”

WARUNKI SZCZEGOLOWE REALIZACJI ZADANIA: ,,FUNKCJONOWANIE
CENTRUM OPIEKUNCZO - MIESZKALNEGO” NA TERENIE POWIATU
JAROSLAWSKIEGO.

Warunkiem realizacji zadania jest pomoc co najmniej 19 dorostym osobom
z niepelnosprawnoscia, o ktorych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 913
z po6zn.zm.) poprzez zapewnienie uslug zamieszkiwania w ramach pobytu catodobowego
1 dziennego.

Zleceniobiorca zobowigzany jest do:

1. Prowadzenia Centrum opiekunczo - mieszkalnego w okresie od 01.01.2026 r. do 17.06.2026
r. zgodnie z zadaniami wynikajagcymi z ram prowadzonej dziatalnosci Centrum.
W ramach prowadzonej przez Zleceniobiorc¢ dziatalnosci Centrum ma zapewni¢ co najmniej
19 uczestnikom: uslug calodobowego zamieszkiwania - 9 uczestnikom 1 ustug dziennych - 10
uczestnikom w formie:

a) zaspokojenia potrzeb zyciowych poprzez zapewnienie miejsca do bezpiecznego 1 godnego
spedzania czasu;

b) uslug wspierajacych pobyt — ustug opiekunczych i pielegnacyjnych, w tym pomoc
w utrzymaniu higieny osobiste;j;



¢) positkow (wykonywanych m.in. podczas treningu kulinarnego);

d) dostepu do srodkéw przekazu (radio, tv, Internet), udzialu minimum raz w m-cu
w imprezach kulturalnych/rekreacyjnych/towarzyskich;

€) pomocy W rozwini¢ciu i wzmacnianiu aktywnos$ci oraz samodzielnos$ci zyciowej;

f) ustug wspierajacych aktywnos¢ uczestnikdw;

g) ponoszenia niezbednych wydatkoéw zwigzanych z transportem uczestnikow Centrum.
Przy czym zakres ustug zalezy od rodzaju pobytu (catodobowego czy dziennego).

2. Ustugi opiekuncze 1 pielegnacyjne oraz wspierajace aktywnos¢ osoby w Centrum
($wiadczone przez personel wymieniony w punkcie 3, dotycza nauki albo podtrzymania
maksymalnego osiggalnego dla danej osoby poziomu sprawnosci w zakresie samoobstugi,
samodzielnosci zyciowej, utrzymania lub rozwijania kontaktéw spolecznych oraz petnienia rol
spotecznych, pomoc w wykonywaniu czynnos$ci niezbednych w zyciu codziennym, realizacji
kontaktow spotecznych, zagospodarowania czasu wolnego, z wykorzystaniem ustug
dostepnych w srodowisku lokalnym, ktore realizowane bedg poprzez trening:

a) umiejetnosci praktycznych, ktérego celem jest nabywanie, rozwijanie lub wzmacnianie
samodzielnos$ci w zakresie doskonalenia podstawowych czynnosci dnia codziennego;

b) higieny, ktorego celem jest nabywanie, rozwijanie lub wzmacnianie dziatan w zakresie
utrzymania higieny ciata;

c) finansowy, ktorego celem jest rozwijanie umiejetno$ci planowania i1 wydatkowania
dostepnych srodkow finansowych — w tym zwigzanych z utrzymaniem mieszkania;

d) zarzadzania mieszkaniem, w tym zarzadzanie energia;

e) kulinarny, ktorego celem jest nabywanie, rozwijanie lub wzmacnianie umiejetnosci
niezbednych do zycia, jak nauka gotowania itp.;

f) umiejetnosci spedzania czasu wolnego realizowany poprzez rozwijanie zainteresowan m.in.
udziat:

* w spotkaniach towarzyskich, wspolnych wyjsciach do kina i teatru, na zajgcia sportowe;

* interpersonalny, ktorego celem jest ¢wiczenie 1 nauka zachowan w okreslonych sytuacjach;
* autonomii decyzyjnej wedtug modelu wspieranego podejmowania decyzji;

* rozwijania umiej¢tnosci integracji ze spoteczno$cia lokalng i umiejetnosci spotecznych.

3. Zleceniobiorca zobowigzany jest do zapewnienia kadry/zespotu/personelu niezb¢dnego do
realizacji zadania, w tym:



a) kierownika Centrum - to osoba ktora bgdzie prowadzita Centrum i spetlniata warunki
okreslone warunki okreslone w art. 122 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej;

b) kadry merytoryczne;j:

specjalistow, w tym opiekunéw nocnych oraz innych o0s6b posiadajacych niezbedne
kwalifikacje zawodowe 1 doswiadczenie w pracy z osobami z niepelnosprawno$ciami
w zakresie uslug opiekunczych lub specjalistycznych ustug opiekunczych albo w placowkach
opiekunczo-wychowawczych ~ lub  placowkach  os$wiatowych;  asystencji  0s6b
niepetnosprawnych dla 0so6b o specjalnych potrzebach; pielegniarka, w przypadku utworzenia
w Centrum punktu pielggniarskiego/gabinetu zabiegowego.

4. Zleceniobiorca, ktoremu zostanie zlecone zadanie ma posiada¢ lokal na potrzeby dziatalno$ci
Centrum:

- w zakresie uslug calodobowego zamieszkiwania dla 9 dorostych oso6b ze znacznym lub
umiarkowanym stopniem niepetlnosprawnosci — spetniajacych kryteria uczestnictwa
W programie;

- w zakresie ustug dziennych dla 10 dorostych 0séb ze znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci — spetniajacych kryteria uczestnictwa w Programie;

5. Baza lokalowa Centrum ma obejmowac:

1) cze$¢ dzienng - sale zaje¢ zapewniajace mozliwo$¢ calotygodniowego Swiadczenia ustug dla
uczestnikow Programu. Do cze$ci dziennej zalicza si¢ pomieszczenia dla personelu, salon,
kuchnie oraz szatnie, tazienki, toalety i inne pomieszczenia niezbedne do realizacji zadan
Centrum;

2) cze$¢ mieszkalng - pomieszczenia pobytu catodobowego wyposazone w lazienke,
o powierzchni minimum 15 m? dla kazdego uczestnika. Limit 15 m? na jednego uczestnika
Centrum dotyczy pokoju z tazienka (kazdy pokdj powinien posiadaé wiasng lazienke).
Rekomendowane sg pokoje jednoosobowe z tazienkami. Moga by¢ potaczone wspdlng
tazienka.

Baza lokalowa Centrum ma zapewnia¢ dostepno$¢ osobom niepelnosprawnym do urzadzen
higieniczno-sanitarnych 1 pomieszczen socjalno - bytowych. Wszystkie pomieszczenia bazy
lokalowej Centrum majg by¢ wyposazone w system monitorujgco - alarmowy oraz
przywotawczy. System przyzywowy powinien by¢ w kazdym pomieszczeniu Centrum.

6. Zleceniobiorca jest zobowigzany do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo
- ksiggowej 1 ewidencji ksiggowej zadania publicznego, zgodnie z zasadami wynikajacymi
z ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 roku o rachunkowosci (Dz. U. z 2023r. poz.120 z p6zn.zm.)
oraz zgodnie z art. 17 ustawy o Funduszu Solidarnosciowym, ktory stanowi, iz podmioty
realizujace zadania wynikajace z uméw, o ktorych mowa w art. 13 ust. 8 19 oraz art. 14 ust. 11,
sa obowigzane do posiadania wyodrgbnionego rachunku bankowego dla srodkow Funduszu,
prowadzenia wyodrgbnionej ewidencji ksiegowe] otrzymanych srodkow
1 dokonywanych z tych srodkéw wydatkow.



1) Dokumentacja zwigzana z realizacja zadania publicznego winna by¢ przechowywana przez
okres 10 lat po zakonczeniu realizacji zleconego zadania.

TERMIN, MIEJSCE ORAZ WARUNKI SKEADANIA OFERT

Warunkiem przystgpienia do konkursu jest ztozenie oferty zgodnej ze wzorem okre§lonym
w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U.
z2018r. poz. 2057).

1. Oferte nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Funkcjonowanie Centrum
opiekunczo - mieszkalnego” na terenie Powiatu Jarostawskiego, w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Jarostawiu , ul. Jana Pawta II 17, 37-500 Jarostaw, w Biurze Podawczym na
parterze pokdj nr 1 w nieprzekraczalnym terminie do 21 dni od ukazania si¢ ogloszenia lub
droga pocztowa, przy czym o zachowaniu terminu ztozenia oferty decyduje data wptywu do
urz¢du a nie data nadania.

2. Do oferty nalezy dotaczy¢ dokumenty:

a) aktualny wyciag z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wlasciwego dokumentu
stanowigcego o podstawie dziatalno$ci Oferenta wystawionego nie wczesniej niz na
6 miesigcy przed uplywem terminu sktadania ofert. Aktualny wyciagg z KRS lub inny
réwnoznaczny dokument oznacza, ze wszystkie zawarte w nim dane na dzien ztozenia oferty
sg zgodne ze stanem faktycznym. Oferent, ktory jest w trakcie zmian witadz lub zmian
statutowych powinien ztozy¢ kopi¢ uchwaty o zmianie statutu/zmianie oséb upowaznionych
do reprezentowania 1 zaciggania zobowigzan przez Oferenta wraz z kopig (pierwszej strony)
wniosku o zmian¢ danych zlozonego w KRS;

b) o$wiadczenie o posiadanym rachunku bankowym wraz z podaniem jego numeru oraz
z informacja o ewentualnych zajgciach, na ktory beda przekazywane $rodki;

c) upowaznienia o0sOb do reprezentowania oferenta (terenowe oddziaty organizacji
pozarzadowej nieposiadajace osobowosci prawnej moga zlozy¢ oferte wylacznie za zgoda
zarzadu gltéwnego organizacji, tj.: na podstawie petnomocnictwa rodzajowego udzielonego
przez zarzad gtowny);

d) statut podmiotu uprawnionego, a w razie jego braku, inny dokument okreslajacy rodzaj
dziatalno$ci danego podmiotu;

e) opini¢ wlasciwego miejscowego Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej
1 Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego o warunkach bezpieczenstwa i higieny
w budynku, w ktérym bedzie miesci¢ si¢ Centrum,;

f) o§wiadczenia podmiotu ubiegajacego si¢ o zlecenie, ze przedstawiony w ofercie sposob
funkcjonowania, jest zgodny ze standardami ustug jakie ma $§wiadczy¢;

g) schemat organizacyjny Centrum;



h) wykaz form zatrudnienia kadry merytorycznej i pomocniczej z opisem stanowisk pracy bez
koniecznos$ci wskazania osoby z imienia i nazwiska (np. ,.kierownik zatrudniony na umow¢
o pracg, w wymiarze etatu ... wyksztalcenie wyzsze, 4 lata dos§wiadczenia w pracy z...... );

1) oswiadczenia Oferenta, ze na dzien podpisania umowy dysponuje kadra, ktora bedzie
realizowala zadanie;

j) o$wiadczenia Oferenta potwierdzajace doswiadczenie niezb¢dne do realizacji zadania
bedacego przedmiotem konkursu;

k) regulamin organizacyjny Centrum lub projekt regulaminu;

1) akt wiasnosci, umowy najmu lub innego dokumentu potwierdzajacego prawo do
dysponowania nieruchomoscig (budynkiem lub lokalem), w ktorej bedzie realizowane zadanie.
Prawo do dysponowania nieruchomos$cig winno obejmowac caly okres realizacji zadania;

m) do oferty mozna dotaczy¢ posiadane rekomendacje uzyskane od jednostek samorzadu
terytorialnego lub innych podmiotow.

Zalaczniki musza spelnia¢ wymogi waznosci, tzn. w przypadku zalacznikéw sktadanych
w formie kserokopii, kazda strona zalacznika winna by¢ potwierdzona za zgodnos$¢
z oryginalem wraz z data przez osoby uprawnione. Jezeli osoby uprawnione nie dysponuja
pieczatkami imiennymi, kazda strona zalacznika musi by¢ podpisana pelnym imieniem
1 nazwiskiem z zaznaczeniem petnionej funkcji.

Nieprawidtowo przygotowane zataczniki spowoduja odrzucenie oferty z przyczyn formalnych.
W przypadku wystgpienia w ofercie oczywistych btedow rachunkowych lub pisarskich oferta
moze podlega¢ uzupelnieniu badz korekcie, zatwierdzonej przez osoby upowaznione do
reprezentowania podmiotu. Trzydniowy termin uzupetnienia lub korekty liczony bedzie od dnia
wydania opinii z oceny formalne;.

Termin, tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru.
1. Wybor oferty zostanie dokonany w ciggu 7 dni od uptywu terminu na ich sktadanie.

2. Oferty zostang ocenione przez komisj¢ konkursowa powolang przez Zarzad Powiatu
Jarostawskiego.

3. Kryteria stosowane przy wyborze oferty:

a) formalne:

- weryfikacja terminu ztozenia oferty;

- ocena, czy podmiot sktadajacy oferte jest uprawniony do jej ztozenia;

- ocena kompletno$ci ztoZzonej oferty, czy zostala ztozona na obowigzujacym wzorze;

- czy zostala podpisana przez osoby uprawnione;

- czy oferta zawiera wszystkie wymagane zalaczniki;

- czy zatgczone kopie dokumentow sg poswiadczone za zgodno$¢ z oryginalem przez osoby
upowaznione;



- czy cele dziatania oferenta obejmujg dziatalnos¢ w zakresie objetym oferta;
- czy termin realizacji zadania jest zgodny z ogloszeniem.

Oferty, ktére nie speinig wszystkich wymogoéw formalnych nie beda podlegaty ocenie
merytorycznej.

b) merytoryczne:

- mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta, z uwzglednieniem doswiadczenia
w realizacji zadania tego typu lub podobnego w zakresie pracy z osoba niepetnosprawng
(punktowane w skali od 0 do 7 pkt);

- kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania publicznego (punktowane w skali od 0 do 5 pkt);

- ocena mozliwosci technicznych, organizacyjnych realizacji oferty (baza lokalowa,
sprzetowa); (punktowane w skali od 0 do 5 pkt);

- ocena kwalifikacji osob przy udziale ktorych podmiot bedzie realizowat zadanie publiczne
(punktowane w skali od 0 do 5 pkt);

- analiza 1 ocena realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku podmiotow, ktore
w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnosé
1 terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw (punktowane w skali
od 0 do 8 pkt).

Uwzgledniajac powyzsze kryteria, komisja konkursowa rekomendowa¢ bedzie Zarzadowi
Powiatu Jarostawskiego wybor oferty przedstawiajacy najlepszy bilans przewidywanych
kosztow do zakresu i standardu zleconego zadania.

4. Postgpowanie opisane w pkt 3 ma rowniez zastosowanie, gdy w wyniku ogloszenia
otwartego konkursu ofert zostanie ztozona jedna oferta.

5. Zarzad Powiatu Jarostawskiego zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu bez podania
przyczyny, zmiany terminu rozpoczecia 1 zakonczenia postgpowania konkursowego, w tym
przesuni¢cia terminu skladania ofert oraz zmiany terminu podj¢cia decyzji co do
rozstrzygnigcia konkursu.

6. Wyniki konkursu zostang zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Jarostawiu, na tablicy ogtoszen Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Jarostawiu (adres siedziby: Starostwo Powiatowe, ul. Jana Pawta 11 17, 37-500
Jaroslaw) oraz na stronie internetowej: www.pcpr-jaroslaw.pl niezwlocznie po rozstrzygnigciu
konkursu.



Postanowienia koncowe.

1. Zarzad Powiatu Jarostawskiego zastrzega sobie prawo uniewaznienia postgpowania
konkursowego w przypadku zaistnienia uzasadnionych przyczyn.

2. Otwarty konkurs ofert zostanie uniewazniony jezeli:
- nie zostanie ztozona zadna oferta;
- zadna ze zlozonych ofert nie spetni wymogéw zawartych w ogloszeniu.

3. Od rozstrzygnigcia konkursu nie przystuguje odwotanie.

4. Na podstawie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych), Administratorem danych
osobowych, zawartych w przestanych ofertach jest Starosta Jarostawski. Dane zostang
wykorzystane na potrzeby przeprowadzenia otwartego konkursu.

5. Szczegélowe informacje mozna uzyska¢ w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Jarostawiu pod numerem telefonu 16 624 63 18.



